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Del autor de El principito se
pone la corbata nos llega una

Una vision alternativa

para segui nuesto propio guia para cuestionar el estilo

camino en la vida

de vida mayoritario y seguir
nuestro propio camino.

«Hemos construido un sistema que nos persuade a gastar dinero que no
tenemos en cosas que no necesitamos para crear impresiones que no duraran
en personas que no nos importan» EMILE HENRI GAUVREAY

«Lo que mas me sorprende de la humanidad son los hombres que pierden la
salud para juntar dinero y luego pierden el dinero para recuperar la salud»

BUDA

«Aunque la mayoria de personas no van hacia ninguna parte, es un milagro
encontrarse con una que reconozca estar perdida» JOSE ORTEGA Y GASSET

«Cada vez que te encuentres del lado de la mayoria es tiempo de hacer una
pausa y reflexionarn MARK TWAIN

«Nadie es mas esclavo que quien falsamente cree ser libren JOHANN GOETHE
«Nada cambia hasta que deviene insoportable» JOSE ANTONIO MARINA

«La verdadera profesion del ser humano es encontrar el camino hacia si
mismo» HERMANN HESSE

«Buscando el bien de nuestros semejantes encontraremos el nuestro»r PLATON
«No dejéis que el ruido de las opiniones de los demas ahogue vuestra propia

voz interior. Tened el coraje de seguir a vuestro corazéon. De algin modo él ya
sabe lo que vosotros realmente queréis ser» STEVE JOBS



Contexto socioeconomico actual

La crisis no es s6lo economica. También es una crisis de valores. Desde
septiembre de 2008 hasta marzo de 2011, mas de 2,3 millones de asalariados
se quedaron sin empleo en Espana, segin el Ministerio de Trabajo. Es decir,
que en menos de dos anos y medio la tasa de paro se duplico, pasando del
10,4% al 21,3%, sumando un total de 4,9 millones de desempleados, la cifra
mas alta registrada en la historia de este pais. Precisamente por aquellas
fechas las grandes corporaciones que forman parte del Ibex35 —como Abertis,
BBVA, El Santander, Endesa, Inditex, Repsol o Telefénica—, publicaron el
estado de sus cuentas financieras. Y lo cierto es que entre todas establecieron
un nuevo récord histérico: en el afnno 2010 obtuvieron un beneficio conjunto
de 49.881 millones de euros, un 24,5% mas con respecto a los 40.056
millones ganados en el afio anterior, segin datos de la CNMV.

De hecho, los sueldos de los accionistas, los consejos de administraciéon y los
altos directivos de estas companias no dejan de incrementarse. En 2009 —el
peor ano de la crisis—, estos ejecutivos cobraron un 15% mas que el afo
anterior. Es decir, una media de 82.400 euros brutos al mes, el nivel mas alto
alcanzado nunca por este colectivo. Y en 2010 su salario aumenté de nuevo,
hasta alcanzar los 84.000 euros mensuales, lo que supuso otro récord
historico. Si bien este enriquecimiento de las capas mas privilegiadas de
nuestra sociedad es totalmente legal y legitimo, se ha producido mientras el
resto de ciudadanos se apretaban forzadamente el cinturén.

A pesar de que no suele de hablarse de ello en las noticias, en 2010 al menos
seis millones de personas sufrian depresion en Espana, segin un estudio del
hospital madrilefio Puerta de Hierro. Y es que formamos parte de una sociedad
que nos condiciona para pensar y comportarnos de una determinada manera.
Esta es la razéon por la que la mayoria de nosotros lleva un estilo de vida
individualista y materialista, orientado a saciar nuestro propio interés. Sin
embargo, el trabajo, el consumo, la imagen y el entretenimiento no consiguen
llenar nuestro vacio interior. Prueba de ello es que las ventas de
antidepresivos se han disparado en este pais a lo largo de los ultimos afios.
Si bien en 1994 se despacharon 7,2 millones de unidades, en 2009 esta cifra
alcanzo los 52 millones, segun el Ministerio de Sanidad. Ademas, desde 2008
mueren mas ciudadanos espafnoles a causa del suicidio (con 3.421 casos) que
de accidentes de trafico (3.021), segun el Instituto Nacional de Estadistica.

Estos datos son s6lo la punta de un gigante y oscuro iceberg. A pesar de
haberse convertido en un fenémeno normalizado, nuestra sociedad es victima
de una grave enfermedad llamada «infelicidad». Lo cierto es que cada vez mas
personas estan padeciendo en una crisis existencial, a partir de la cual dejan
de engafnarse a si mismas, reconociendo que su vida carece de proposito y
sentido. A raiz de esta crisis, muchos sentimos la necesidad de cambio y la
motivacion de conocernos mejor. Lo que esta en juego es nuestra libertad
para descubrir quiénes somos verdaderamente, dirigiendo nuestra vida hacia
el bien comun. Esta es la esencia de la responsabilidad personal.

Frente al actual contexto socioeconémico, ¢como seria nuestra vida si
dejaramos de preguntarnos qué puede hacer la sociedad por nosotros y
empezaramos a preguntarnos qué podemos hacer nosotros por la sociedad?



El libro

En la linea de divulgadores como Eduard Punset, José Antonio Marina o Joan
Antoni Melé, el periodista de El Pais Borja Vilaseca presenta su tercer libro: El
sinsentido comuin, cuyo objetivo es democratizar los tltimos descubrimientos
en el campo de la psicologia, la filosofia, la economia y la ecologia desde una
perspectiva escéptica y cientifica. Es decir, explicar de forma amena y
sencilla por qué en general los seres humanos solemos pensar y comportarnos
de una misma manera; qué podemos hacer cada uno de nosotros —de forma
individual— para iniciar un proceso de transformacion; y cuales son los
resultados que estan obteniendo las personas que verdaderamente han
cambiado su forma de comprender la vida.

La estructura narrativa de EIl sinsentido comun representa las tres grandes
etapas evolutivas que componen, potencialmente, nuestra experiencia como
seres humanos. Asi, la primera parte del libro se centra en la «orientacion al
propio interés». Basicamente es una descripcion de los pilares que
constituyen el denominado «viejo paradigma». Es decir, la forma de pensar y
de comportarnos con la que hemos sido condicionados por la sociedad, y que
actualmente se encuentra en decadencia. Sobre todo porque genera resultados
de insatisfaccion, tanto en la dimension personal (vacio y falta de sentido), en
la relacional (lucha y conflicto con los demas) como en la profesional
(monotonia, estrés e incluso sensacion de esclavitud).

Lo cierto es que hemos sido adoctrinados para vivir de acuerdo a unas
determinadas creencias, valores, aspiraciones, prioridades, necesidades y
motivaciones puramente materialistas. De ahi que la segunda parte del libro
—Ila «orientacion a la transformacion»— sea una invitacion para que nos
comprometamos con nuestro propio autoconocimiento. En esencia, se
explican las claves que posibilitan un «cambio de paradigma». Esto es, un
cambio profundo en nuestra forma de comprendernos y de relacionarnos con
nosotros mismos y con los demas.

Por ultimo, la tercera parte se centra en la «orientacion al bien comun». Y
ésta vendria a ser una exposicion, a grandes rasgos, de los cimientos que
constituyen el llamado «nuevo paradigma». Es decir, una nueva manera de
pensar y de comportarnos mas eficiente y sostenible. Principalmente porque
genera resultados de satisfaccion, tanto en la dimension personal (plenitud y
sentido), en la relacional (fluidez y armonia con los demas) como en la
profesional (creatividad, entusiasmo y autorrealizacion).

Visita el trailer del libro:
http://www.youtube.com/watch?v=tA3KcujeBzU&feature
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El autor

Borja Vilaseca naci6é en Barcelona el 4 de febrero
de 1981. Como periodista se ha especializado en
temas de responsabilidad personal, liderazgo en
valores y aprendizaje organizacional. Colabora en
«El Pais Semanal» (EPS) y en el suplemento
economico «Negocios», ambos de El Pais. Es el
creador del Master en Desarrollo Personal vy
Liderazgo de la Facultad de Economia de la
Universidad de Barcelona, que dirige desde 2009.

También es socio fundador de la consultora
Koerentia, especializada en potenciar la dimension
humana de las organizaciones, y director de La
Akademia, un proyecto educativo sin animo de lucro orientado a promover el
autoconocimiento y la responsabilidad entre los jovenes. Tratando de
averiguar el porqué del vacio existencial que suelen experimentar los seres
humanos, a los diecinueve anos empez6 a interesarse por la psicologia y la
filosofia occidental.

En 2005 asistiéo a un curso de Eneagrama que significé un punto de inflexion
en su busqueda. Desde entonces, estudié6 por su cuenta a los grandes
maestros de la sabiduria oriental y profundiz6 sobre como experimentar
bienestar y plenitud duraderos formando parte de la sociedad actual. Como
consecuencia de este proceso de autoconocimiento descubrié su verdadera
vocacion. En 2006 comenz6 a impartir cursos y conferencias y es autor de los
libros Encantado de conocerme y El Principito se pone la corbata.
Actualmente es profesor en Porta22 (Barcelona Activa), en la Fundacié Ambit y
en diferentes masteres de coaching e inteligencia emocional.

Si quieres saber mas sobre el autor y su obra, visita
www.borjavilaseca.com
www.desarrollopersonalyliderazgo.com
www.koerentia.com

www.laakademia.org
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